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NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE DELLA COMMISSIONE N° 2
In data 5 del mese di Maggio dell’anno 2023 alle ore 9:00 presso la Sede Centrale dell’ Azienda, sita
in Catania Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5, si & riunita la Commissione Esaminatrice della Selezione
Pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a
tempo determinato di personale Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione con specifiche
competenze in Terapia Intensiva e in Anestesie Generali e Locoregionali. La Commissione,

nominata con deliberazione n. 407 del 04/04/2023, esecutiva, risulta cosi composta:

1) Dott.ssa Daniela Di Stefano Presidente
2) Dott. Giuseppe Calabrese Componente
3) Dott.ssa Lucia Terranova Componente
4) Dott.ssa Chiara Caponetto Segretario

Constatata la regolare costituzione della Commissione ¢ la legalita dell’adunanza, essendo
presenti tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.
La Commissione si ¢ riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto
nell’ambito della presente procedura.
Preliminarmente la Commissione prende atto che i candidati ammessi al colloquio sono stati
convocati mediante pubblicazione dell’avviso sul sito internet dell’ ARNAS Garibaldi, per giorno
05/05/2023 alle ore 9:00 (Verbale n. 1), presso il P.O. Garibaldi Centro. La Commissione prende,

altresi, atto che il superamento del colloquio & subordinato, secondo quanto djsposto dall’art. 14 del




DPR 483/97, al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici,
di almeno 14/20.

Si attesta la presenza dei candidati indicati nell’ Allegato n. 1 che costituisce parte integrante ed
essenziale del presente verbale e, nel medesimo allegato n. 1 vengono indicati, altresi, i candidati
assenti e pertanto, considerati rinunciatari alla suddetta procedura.

La Commissione, nel rispetto di quanto disposto dall'articolo 9 - comma 4 - del D.P.R. 10.12.1997
n. 483, decide di far svolgere la prova orale con le seguenti modalita:

-Si stabilisce di far sostenere a tutti i candidati la stessa prova, per cui ai sensi dell'articolo
15 - comma 2 - del D.P.R. 10.12.1997 n. 483, la prova verra sorteggiata fra tre prove predisposte
dalla Commissione.

Vengono predisposte tre coppie di domande inerenti la disciplina oggetto del concorso:

1/A : ANESTESIA IN OSTETRICIA

1/B: LA SEPSI

2/A: ANESTESIA NELL'OBESO

2/B: LO SHOCK

3/A: ANESTESIA SPINALE ED EPIDURALE

3/B: VENTILAZIONE PROTETTIVA

Le prove di cui sopra vengono racchiuse in tre buste distinte di colore giallo, su ciascuna
delle quali, dopo essere state sigillate, vengono apposti il timbro del’A.R.N.A.S. “Garibaldi” di
Catania ¢ le firme del Presidente e dei Componenti della Commissione Esaminatrice.

Completata la suddetta operazione, le tre buste debitamente sigillate, vengono prese in
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consegna dal Presidente della Commissione.



Alle ore 9:15 si procede ad ammettere, previa esibizione del documento d’'identita
personale, i candidati nel locale di esame. Risultano essere presenti i candidati, di cui
al’ ALLEGATO n. 1, costituente parte integrante e sostanziale del presente verbale.

La Segretaeria della Commissione, dopo avere illustrato a tutti i candidati e ai presenti le
sopra citate modalitd di svolgimento del colloquio, invita i candidati a scegliere chi, tra ess,
procedera all’estrazione della prova orale oggetto del concorso di che trattasi.

I candidati designano all’unanimita il Dott. Esposito Salvatore C.I. n. CA00197JH il quale
estrae la busta contenente la prova orale e precisamente:

3/A: ANESTESIA SPINALE ED EPIDURALE
3/B: VENTILAZIONE PROTETTIVA

e sul retro del foglietto, senza possibilita di lettura della stessa, il Dott Esposito appone la dicitura
“Prova orale estratta” e la propria firma.

La lettura della domanda estratta avra luogo soltanto dopo che i candidati che non hanno ancora
sostenuto il colloquio saranno allontanati dall’aula e potranno assistere ai colloqui soltanto dopo che
ciascuno avra svolto il proprio.

Vengono lette, altresi, ai candidati e a tutti i presenti, le prove orali non estratte e precisamente

1/A : ANESTESIA IN OSTETRICIA
1/B: LA SEPSI

2/A: ANESTESIA NELL’'OBESO
2/B: LO SHOCK

e, sui foglietti contenenti le prove orali non estratte, il candidato Dott Esposito appone la

dicitura “Prova orale non estratta” e la propria firma.
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La Commissione stabilisce di svolgere i colloqui rispettando 1’ordine alfabetico, iniziando
dai candidati specialisti, e di comunicare a ciascun candidato, prima che lo stesso sostenga la prova
orale, il punteggio riportato nella valutazione dei titoli.

Le candidate Dott.sse Finocchiaro Roberta, Ruggeri Giulia e Catalisano Giulia - tutte
specializzande - le prime due in stato di gravidanza, la terza per motivi di lavoro, chiedono di poter
sostenere il colloquio per prime.

La Commissione e tutti gli altri candidati non si oppongono.

Si inizia ad esaminare la Dott.ssa Finocchiaro Roberta.

A questo punto, gli altri candidati vengono allontanati dall’aula.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Finocchiaro Roberta la quale sostiene
la prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Ruggeri Giulia, la quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
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collegialmente e con voto palese punti: 19/20.



A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Catalisano Giulia, la quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 18/20.

A questo punto, terminate le esigenze di priorita manifestate, si procede rispettando 1’ordine
alfabetico iniziando dall’unica candidata Specialista presente e, cioe, Dott.ssa Di Giovanni Giulia

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Di Giovanni Giulia, la quale sostiene
la prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 20/20.

Si procede ora ad esaminare, sempre rispettando I’ordine alfabetico, i candidati
specializzandi.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Agli Francesco Marco, il quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Amelio Paolo, il quale sostiene la prova
orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze

della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
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collegialmente e con voto palese punti: 17 /20.



A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Bertone Eleonora, la quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Cannata Graziella, la quale sostiene
la prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Caruso Alessandro, il quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Chiapuzzi Chiara, la quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15 /20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Cianciolo Lorenza, la quale sostiene
la prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
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collegialmente e con voto palese punti: 15/20.




A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Continella Carlotta, la quale sostiene
la prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Curro’ Jessica Marika, la quale
sostiene la prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Drago Valeria, la quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 18/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Esposito Salvatore, il quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 16 /20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Falcone Monica, la quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,

by

collegialmente e con voto palese punti: 17 /20.



A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Guarneri Giovanni, il quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Leonardi Graziano, il quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita € tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 19/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Lombardo Federica Anna Maria, la
quale sostiene la prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Merola Federica, la quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A questo punto, ¢ il turno del Dott. Messina Simone, ammesso al presente colloquio (giusta
deliberazione n. 406 del 04/04/2023) con riserva di produrre il titolo di specializzazione, come

richiesto dal bando al punto 2/B o I’iscrizione, almeno al terzo anno del relativo corso di formazione
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specialistica.




I1 Dott. Messina produce la dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 47 del
D.P.R. n. 445/2000 attestante I’iscrizione al IV anno del corso di Specializzazione in Anestesia e
Rianimazione.

A questo punto la Commissione, dopo aver preso atto di quanto dichiarato dal candidato e
aver acquisito agli atti la relativa autocertificazione procede, a porte aperte, ad esaminare il Dott.
Messina Salvatore, il quale sostiene la prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 20/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Milazzo Marta, la quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 17/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Mineo Giacomo, il quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 15 /20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Morgana Alberto, il quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
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collegialmente e con voto palese punti: 20/20.
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A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Palella Sofia, la quale sostiene la prova
orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Parlato Chiara, la quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 18/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Pecora Antonio, il quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 16/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Pizzo Maria Teresa, la quale sostiene
la prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 20/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Privitera Giulia Annie,, la quale

sostiene la prova orale sulla coppia di domande estratte.
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Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Romano Giuseppe, il quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 18 /20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Russo Adriana, la quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15 /20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Sanfilippo Giulia, la quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Sapienza Laura, la quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 19/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Scandura Andrea, il quale sostiene la
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prova orale sulla coppia di domande estratte.
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Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 16/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Schembari Giovanni, il quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Sessa Silvia, la quale sostiene la prova
orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Strano Serena, la quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Tornitore Francesco, il quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,

collegialmente e con voto palese punti: 17/20.
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A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Trantino Alice, la quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminata la candidata Dott.ssa Triolo Tania, la quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna alla stessa,
collegialmente e con voto palese punti: 15/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Zuccaro Gabriele, il quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratte.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 16/20.

A questo punto la Commissione, ultimati i colloqui di tutti i candidati, prende atto che tutti i
candidati che hanno sostenuto il colloquio, hanno superato con esito positivo lo stesso e, pertanto, li
dichiara idonei.

La Commissione dispone 1’affissione presso il locale d’esame della Sede Centrale di un
prospetto riepilogativo dei risultati del colloquio dal quale riusulta la votazione riportata da ciascun
candidato (Allegato n. 2).

A conclusione della prova d’esame, la Commissione, sulla scorta dei punteggi attribuiti ai
candidati relativamente ai titoli e al colloquio, redige due graduatorie di merito dei concorrenti

risultati idonei, rispettivamente relativamente ai candidati Specialisti e ai candidati Specializzandi,
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di cui all’ Allegato n. 3 parte integrante e sostanziale del presente verbale.
Ultimati i lavori, la Commissione decide di trasmettere il presente verbale, nonché tutti gli
altri atti della presente procedura selettiva, al Commissario Straordinario dell’Azienda per i

provvedimenti di competenza.

La seduta si chiude alle ore 14:00.

Del che si ¢ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue.
IL PRESIDENTE

Dott.ssa Dé\i%\ i StefWé&v"A

I COMPONENTI IL SEGRETARIO

Dott. Giuseppe Calabrese

Dott.ssa Chiara Caponetto

C\n‘.qm_ @Gﬁauﬂjo

Dott. ssa Lucia Terranova
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI GRADUATORIA VALIDA PER
EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE DIRIGENTE MEDICO DI ANESTESIA E
RIANIMAZIONE CON SPECIFICHE COMPETENZE IN TERAPIA INTENSIVA E IN ANESTESIE GENERALI E
LOCOREGIONALL

ALLEGATON. 2

ESITO PROVA COLLOQUIO

per il superamento della prova orale punteggio minimo 14/20

SPECIALIZZATI
Cognome Nome Data Nascita Prova orale __ /20
1 DI GIOVANNI GIULIA 25/04/1991 20

-
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI GRADUATORIA VALIDA
PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE DIRIGENTE MEDICO DI ANESTESIA
E RIANIMAZIONE CON SPECIFICHE COMPETENZE IN TERAPIA INTENSIVA E IN ANESTESIE GENERALI E

LOCOREGIONALIL

ALLEGATON. 2

ESITO COLLOQUIO

per il superamento della prova orale punteggio minimo 14/20

SPECIALIZZANDI
Cognome Nome Data Nascita Prova orale _ /20

1 AGLI FRANCESCO MARCO 11/07/1988 15
2 AMELIO PAOLO 24/11/1994 17
3 BERTONE ELEONORA 29/11/1990 15
4 CANNATA GRAZIELLA 30/06/1990 15
5 CARUSO ALESSANDRO 28/02/1992 15
6 CATALISANO GIULIA 02/01/1994 18
7 CHIAPUZZI CHIARA 02/03/1987 15
8 CIANCIOLO LORENZA 10/05/1990 16
9 CONTINELLA CARLOTTA 12/04/1994 15
10 CURRO' JESSICA MARIKA 01/08/1993 15
11 DRAGO VALERIA 08/08/1992 18
12 ESPOSITO SALVATORE 18/08/1991 16
13 FALCONE MONICA 13/02/1991 17
14 FINOCCHIARO ROBERTA 19/10/1990 15
15 GUARNERI GIOVANNI 26/06/1994 15
16 LEONARDI GRAZIANO 30/01/1991 19
17 LOMBARDO FEDERICA ANNA MARIA 28/06/1992 15
18 MEROLA FEDERICA 08/08/1990 15
19 MESSINA SIMONE 29/06/1993 20
20 MILAZZO MARTA 20/10/1992 17
21 MINEO GIACOMO 22/11/1991 15
22 MORGANA ALBERTO 03/09/1993 20
23 PALELLA SOFIA 09/08/1994 15
24 PARLATO CHIARA 02/09/1994 18
25 PECORA ANTONIO 24/04/1995 16
26 PIZZO MARIATERESA 18/01/1990 20
27 PRIVITERA GIULIA ANNIE 14/03/1992 15
28 ROMANO GIUSEPPE 07/03/1989 18
29 RUGGERI GIULIA 17/07/1992 19

2 stor—




30 RUSSO ADRIANA 19/06/1990 15
31 SANFILIPPO GIULIA 22/11/1994 15
32 SAPIENZA LAURA 10/07/1992 19
33 SCANDURA ANDREA 02/05/1990 16
34 SCHEMBARI GIOVANNI 31/10/1994 15
35 SESSA SILVIA 04/11/1993 15
36 STRANO SERENA 15/10/1990 15
37 TORNITORE FRANCESCO 07/02/1995 17
38 TRANTINO ALICE 18/02/1991 15
39 TRIOLO TANIA 09/01/1989 15
40 ZUCCARO GABRIELE 08/12/1995 16




4. | SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI GRADUATORIA VALIDA PER EVENTUALI
£ |ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE DIRIGENTE MEDICO DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE CON SPECIFICHE
COMPETENZE IN TERAPIA INTENSIVA E IN ANESTESIE GENERALI E LOCOREGIONALL

ALLEGATON. 3

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

SPECIALIZZANDI
Cognome Nome Data Nascita Titoli Prova/zo(;‘ale TOTALE

1 MORGANA ALBERTO 03/09/1993 1,31 20 21,31
2 MESSINA SIMONE 29/06/1993 0,70 20 20,70
3 PIZZO MARIATERESA 18/01/1990 0,10 20 20,10
4 CATALISANO GIULIA 02/01/1994 1,28 18 19,28
5 LEONARDI GRAZIANO 30/01/1991 0,25 19 19,25
6 RUGGERI GIULIA 17/07/1992 0,16 19 19,16
7 SAPIENZA LAURA 10/07/1992 0,07 18 19,07
8 DRAGO VALERIA 08/08/1992 0,46 18 18,46
9 PARLATO CHIARA 02/09/1994 0,07 18 18,07
10 ROMANO GIUSEPPE 07/03/1989 0,00 18 18,00
11 MILAZZO MARTA 20/10/1992 0,33 17 17,33
12 FALCONE MONICA 13/02/1991 0,28 17 17,28
13 AMELIO PAOLO 24/11/1994 0,14 17 17,14
14 TORNITORE FRANCESCO 07/02/1995 0,10 17 17,10
15 PECORA ANTONIO 24/04/1995 0,22 16 16,22
16 ESPOSITO SALVATORE 18/08/1991 0,18 16 16,18
17 ZUCCARO GABRIELE 08/12/1995 0,14 16 16,14
18 SCANDURA ANDREA 02/05/1990 0,05 16 16,05
19 MEROLA FEDERICA 08/08/1990 0,93 15 15,93
20 TRIOLO TANIA 09/01/1989 0,78 15 15,78
21 AGLI FRANCESCO MARCO 11/07/1988 0,54 15 15,54
22 CONTINELLA # CARLOTTA 12/04/1994 0,43 15 15,43
23 CURRO' JESSICA MARIKA 01/08/1993 0,43 15 15,43
24 SCHEMBARI GIOVANNI 31/10/1994 0,41 15 15,41
25 SANFILIPPO * GIULIA 22/11/1994 0,31 15 15,31
26 BERTONE ELEONORA 29/11/1990 0,31 15 15,31
27 SESSA SILVIA 04/11/1993 0,29 15 15,29
28 CARUSO ALESSANDRO 28/02/1992 0,25 15 15,25
29 PALELLA * SOFIA 09/08/1994 0,19 15 15,19
30 CIANCIOLO LORENZA 10/05/1990 0,19 15 15,19
31 GUARNERI GIOVANNI 26/06/1994 0,13 15 15,13
32 STRANO SERENA 15/10/1990 0,10 15 15,10
33 CANNATA GRAZIELLA 30/06/1990 0,08 15 15,08
34 PRIVITERA * GIULIA ANNIE 14/03/1992 0,07 15 15,07
35 TRANTINO ALICE 18/02/1991 0,07 15 15,07




36 LOMBARDO FEDERICA ANNA MARIA ) 28/06/1992 0,06 15 15,06
37 CHIAPUZZI CHIARA 02/03/1987 0,05 15 15,05
38 FINOCCHIARO ROBERTA 19/10/1990 0,04 16 15,04
39 MINEO GIACOMO 22/11/1991 0,02 15 15,02
40 RUSSO ADRIANA 19/06/1990 0,00 15 15,00

* precede per eta ex art. 3 co.7 L.127/1997

/
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI GRADUATORIA VALIDA PER EVENTUALI
ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE DIRIGENTE MEDICO DI ANESTESIA E RTANIMAZIONE CON SPECIFICHE
COMPETENZE IN TERAPIA INTENSIVA E IN ANESTESIE GENERALI E LOCOREGIONALL

ALLEGATON. 3

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

SPECIALIZZATI
Cognome Nome Data Nascita Titoli Prova orale _ /20 TOTALE
| DI GIOVANNI GIULIA 25/04/1991 0,37 20 20,37




